
IC FIANO - A.S. 2020/21 
 

VERBALE QUARTO INCONTRO DI RELAZIONI SINDACALI 
 

 
Il 12/11/2020, dalle 11.15 alle 12.30, nella sede centrale dell’IC FIANO, presenti la DS 
Luigina Castagnero, le RSU di Istituto Erica Mastellone e Angela Caminiti (in remoto), le 
rappresentanti territoriali della CISL SCUOLA Silvia Pochettino e della FLC CGIL Claudia 
Fonsati, si è svolto il quarto incontro di relazioni sindacali con il seguente odg:  
 
1. Trattative per la stipula del Contratto Integrativo d’Istituto a.s.2020/2021, proseguimento 
2. Varie ed eventuali. 
 
Punto 1 
Relativamente agli incarichi e commissioni del personale docente (FIS DOCENTI), si 
inserisce il compenso per la figura del tutor di un docente in anno di prova. Ciò comporta 
una riduzione del budget ad integrazione delle ore eccedenti, indicato nel verbale del terzo 
incontro di contrattazione (da 1067,50 euro si passa a 877,85 euro).  
Si esaminano quindi i dati relativi alle prestazioni aggiuntive dei Collaboratori Scolastici 
(Piano delle attività, numero alunni e classi dei diversi plessi in rapporto al n. di collaboratori 
assegnati, presenza di CC.SS. con mansioni ridotte, disagio orario per servizio su più plessi, 
presenza di alunni con disabilità grave), analizzati i quali si concordano i relativi compensi, 
tenuto conto anche di quanto emerso nell’assemblea sindacale del personale ATA tenuta 
nella stessa giornata di oggi. Si conviene altresì di ridurre il più possibile il numero delle volte 
in cui i CC.SS. dei plessi fuori Fiano si recano nella sede centrale per approvigionarsi del 
materiale necessario alla pulizia ordinaria e all’igienizzazione da Covid, pur essendo 
consapevoli della mancanza di spazio per lo stoccaggio in alcuni plessi o dell’arrivo 
contingentato delle mascherine. Viene sottolineato da parte sindacale che comunque questo 
compito deve essere compreso nell’ orario di servizio.  
 
Punto 2 
Sulla base di quanto concordato, si procede alla stesura finale dell’Ipotesi di Contratto che 
viene approvato e firmato da tutti i presenti.  
Si decide inoltre che a marzo/aprile del corrente as ci si incontrerà per verificare la necessità 
di eventuali assestamenti e modifiche della parte economica sulla base di come procederà 
l’emergenza COVID.  
 

 

Verbale redatto da Claudia Fonsati.  


