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Ficno, 08/09/2022
Circ.rr. 4
Ai Docenti
ISTITUTO COMPRENSIWG STATALE -FlLAND INFANZIA
PRIMARIA
Prot. 00q7878 del 08/09f2022 SECONDARIA
[1-10 (Uscita)

Al PERSONALE ATA
Al sito istituzionale
Bacheca sindacale

OGGETTO: SCIOPERO COMPARTO SCUOLA CONFEDERAZIONE C.S.L.E. PER L'INTERE GIORNATE DI
VENERDI' 23.09.2022 e SABATO 24.09.2022 ; e SISA PER L'INTERA GIORNATA di VENERD}"

23/09.2022.

Si comunica che, per 'intera giomata del 23.09.2022 & previsto tno sciopero proclamate dall'Organizzazione Sindacale SISA
per tutto i personale docente; Dirigente e ATA,di ruclo e precario in ITALIA e allestero ai sensi delia L:146/90 e successive Integrazion
e modificazioni;

dal 23.09.2022 al 24.09.2022 CONFEDERAZIONE C.S.L.E. personale docente e ATA a tempo determinato &
indeterminato scuole pubbliche, comunali. e private.

Vista la proclamazione delio sciopero indetto dai sindacati Indicati in oggetto per Pintera giornata del 23 e 24 setfembre 2022, si

comunica quanto segue:

L'azione di sciopero interessa tutti | settori privati e pubblici, Ata individuato come servizio pubblico essenziale ai sensi delf'art. 1 della
legge 12 giugno 1980, n. 146 e ss.mm. L'art. 3, comma 4, delf Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure «i raffreddamento e conciliazions in caso di sciopero firmato 1l 2 dicembre 2020, prevede che : "In occasione di ogni sciopero,
i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto
giorno dalfa comunicazione defta proclamazione deflo sciopero, la propria intenzione di aderire allo sclopero o di non aderirvi o di non
aver ancora maturate alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed &
irrevocabife, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nelta motivazione della comunicazione
il testo integrale del presente comma”,

Per assicurare ie prestazioni relative alia garanzia dei servizi pubblici essenziali cost come individuati dalla normativa citata e attivare la
procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli aiunni si invitano le 8S.LL. a compilare tassativamente entro

le ore 8.00 del 12 settembre 2022 | Google Forms ai seguenti link:

- Sciopero 23-24- settembre 2022

Personale ata

https:/fforms. office.com/ir/rqmaspBwyK
Personaie Docente
https:/Hiforms.office.com/rIRvKmriNz15

barrando una delie seguenti voci:

1. Dichiaro la mia Intenzione di aderire allo sciopero
2, Dichiaro la mia intenzione di non aderire allo sciopero
3. Dichiaro fa mia intenzione di non aver ancora maturato alcuna decisione sulfadesione o meno allo sciopero

St comunica che la compilazione della dichiarazione & obbligatoria come previste dalla normativa e che fe pubbliche amministrazioni
“sono tenute a rendere pubblico tempestivamente ff numero ded lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, Ia durata dello stesso e

la misura delfe traltenute effeltuate per Ia relativa partecipazione”,

Si allega alla presente:Proclamazione Sciopero Nazionale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. ssa Maurizia G. Bianco

(Documento informatico firmato dightalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005
modificato e integrato dal D. Lgs. 235/2010, dal D.P.R. 445/2000) ¢ norme collegate)






SISA — SINDACATO INDIPENDENTE SCUOLA E AMBIENTE
via Martire Giambone 26 — Camagna Monferrato (AL) 15030
sisasindacato@libero.it www.sisascuola.lt

AEM.I.

Uff. Gabinetto & Relaz. Sindacali .
gabmin.relazionisindacali@istruzione, it

Alla Comm. di Garanzia

ptazza del Gesl 46 - Roma

segreteria@cgsse. it

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri

Dip. Funz. Pubblica

Patazzo Vidoni - Corso Vittorio Emanuele IT - Roma
segreteria.urspa@funzionepubblica.it

MAECI

patrizia.valeau@esteri.it

Milang, 1° agosto 2022

QOggetto: Proclamazione SCIOPERO per il comparto scuola per lintera giornata di venerdi 23 settembre 2022 per tutto it personale
Docente, Dirigente e ATA, di ruolo & precario, In Italla e all'estero, ai sensi della L. 146/90 e successive integrazioni e modificazioni.

Questa 0.5, proclama per il personale indicato in cggetto
1a GIORNATA INTERA DI SCIOPERQ per il 23 settembre 2022
in concomitanza con lo sciopero globale indetto dai giovani di Fridays for Future per la stessa giornata

Dopo aver contrastato Berlusceni, Montl, 1a legge Fornero con 48 ore di sciopero, dopo aver proclamato neli‘estate 2012 lo stato d'agltazione
contro linserimento dal Fiscal Compact e del vincoli di bilancio europel nella Costituzione italiana, sempre contrari atl'iniquo governo Draghi,
dopo aver difeso dafla dubbia legittimitd costituzionale del certificato verde | tavoratori, continuiamo a gsprimere la necessita di politiche
sociali per tutte e tutti gli Italiani, = favore di casa, scuofa, cultura, salute e lavoro e al contempo manlfestiamo solidarletd con | popoli di
Africa, Asla e America Latina, nefla convinzicne che le multinazionali speculative e finanziarie che Impoveriscono aii italianl e gli europel allo
stesso made pratichino il furto delle materie prime energetiche e alimentar di quei continent!,

Ribadiamo altres! con |a nostra caordinatrice nazionale studentesca Caterina Colombo Fimpegne per ia legalita, nel 40° della scomparss di Pio
L.a Torre e di Carlo Alverto dalla Chiesa e nel trentennale dl Giovanni Faicone ¢ Paolo Borsellino.

A fronte del crescente peggieramento delle condizion! di vika degli italianl e della situazione delia scuola pubblica In particolare chiediamo:

«  Abolizione def concerso per Dirigente Scolastico e passaggio a una figura elettiva sul modello universitario da parte del colieglo
docentl, scegliendo tra un suo membra, con faurea magisirale e ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore, rinnovabile o
revocabile ogni biennio.

«  Assunzione su tutti | posti vacanti e disponiblli per tutti gli ordin di scuola con immediate ope legls.

«  Imimediata creazione del ructo inleco docente con uguale orario e uguale salario dallinfanzia alle scuole secondarie di secondo
grado,

«  Assunzione su tutti | posti vacanti e dispenibili per tutti gli ordini di scuola del personale ATA, con valare bastevole det diploma di
licenza media per i collaboratort scofasticl.

«  Concorso riservato per i DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruofo, anche se privi di laurea
madglstrale.

«  Recupero immedlato deliinflazione manifestatasl in questi mest di Governo Draghl, procedendo con aumenti degli stipendi almeno
del 20%, vedasi panlere detle assodiazioni dei consumatorl,

+  Introduzionc delio studio di arabo, russo e cinese nelle scuole secondarie superiori.

Avanziame Inoltre richiesta dl totale revisione del sistema dl reclutamento dei docenti, abollzione dei 60 CFU che foraggiano It mercato del
titoll, ritorno alla contrattazione per | percars! di valarizzazione professionale, contro il blocco della mobilita che deve essere libera come in
tutti | paesi dell’Unione Elropea, abolizliona della Scuola di Alta Fermaziene.

1i nostro impegno per I'amblente e per H clima, le glornate d lotta Indette Insleme al movimento glovanlle internazionale veito alla difesa del
future ¢l convincono che non & con un esasperato economicismo, can un primato della finanza che potremo risolvere le grandi contraddiziont
planetarie, fomentate dall’unlpolarisme, 1l SISA sostlene la costruzione di un mondo multipolare, sqlldafe e fraterno in cui fa centralita del
saperi, della cuftura e della scuola sianc 1l cardine di una nuova civilizzazione, chiediamo pace per il monde e fine dl ogni razzismo,
confermando Il nostro impeano contro [a sinofobla & |a russofobla, cosi corne contro fa discriminazione per mativi religlosi nella societa e nelle
scucle italiane. It SISA resta impegnato nella costruzione di una scuola aperta e partecipats, in cul, come diceva don Mifani, non si facciano
partl eguall tra diseguali, perché pegglorande le condizioni del lavoratori sl peggiorana le condizionl dl apprendimento degli studenti, II SISA
chlede |a riaffermazlone della retazione educativa, della libertd dl Insegnamento del docent! e defla 1iberta di apprendimento degll studentl.
Chiediame altres! la fine dellalternanza scucta — favoro, non solo perché uccide, ma perché rappresenta I subappalto gratuito di manodopera
e non insegna nulla, se non subordinazione e sfruttamento. .
Solo coinvolgende gli studenti nella costruzione del saperi e restituerido loro il protagonismo educativo che ne fa soygetk partecipl & non
ogaetto di una mera trasmissione dei saper, vi & la possibilith di un radicale tinnovamento positivo della scuola italiana, nel solco della
Costituzione Italiana, nata dalta Resistenza antifascista e fondata sul lavora, una Costituzione che ritiene inviolablli | diritti di ogni essere
wmano, senza discriminazion! € per la plena integrazione delle seconde generazionl di immigratl & di quanti, vincendo enormi difficoltd,

raggiungono "Burapa in cerca di pace e lavoro.

La scrivente 0.5, si ritiene esonerata dall’espletamento de! “tentativo obbligatorio di concitiazione” data ia natura generale e
politica dei temi soprariportati.

Gistinti safuti

1l Segretario generale
Davide Rossi

DFP-0061604-A-01/08/2022
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Via Armando Diaz n. 8, cap 80134 NAPOLI (NA)
tel. 081/5515475
email: confederazione.csle@gmail.com
sito:www.confederazionecsle.com
codice fiscale: 95285340634Partita Iva 10074281212

PROT. n.882/2022
Trusmesso via Pec.~

AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DOTT, DRAGHI

ROMA
AL MINISTERQ DELL' ISTRUZIONE - UFFICIO RELAZIONI SINDACALE
: ROMA
AL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI :
' ROMA
ALLA DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONT DI LAVORQ
‘ ROMA
AL MINISTERO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E SEMPLIFICAZIONE — CAPO DIPARTIMENTO
. ROMA

AL MINISTERO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E SEMPLIFICAZIONE URSPA UFFICIO PER LE RELAZIONI
SINDACALI DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
ROMA

ALLA COMMISSIONE DI GARANZIA PER DATTUAZIONE DELLA LEGGE SULLO SCIOPERO NEI SERVIZI PUBBLICT

ESSENZIALL
ROMA.

OGGETTQ: INDIZIONE SCIOPERO CONFEDERAZIONE C.5.L.E.COMPARTO SCUOLA PROCLAMATO PER LE INTERE
GIORNATE DI Venerdl 23.09.2022 E Sabato 24.09.2022 PERSONALE DOCENTE E ATA TEMPO DETERMINATO E
INDETERMINATO SCUQLE PUBBLICHE COMUNALI E PRIVATE.

Con la preseate la Confederazione C.8.L.E. (Confederazione Sindacale Lavoratori Euwropei) Comparto Scuola, proclame uno
sciopero di tutto if personale DOCENTE e ATA, a Tempo Delerminato e Indeterminato, delle scuole Pubbliche -Cornwli ¢ Private,
per fe Intere gtomate di Venerdi 23.09.2022 e Sabato 24.09.2022, a sepuito del eventuale rinnovo ,diffidando la apphcaz;one di un
orario di servizio finri & trenta sei ore ai Docenti non vaceinati ¢ della non specifica del servizio che sard attribuito al Personale Ata
nor vaceinato, 87 diffida per la centesima volta l'abolizione del Super Green Pass, del Green Pass c Ia gratuitd del costo del Tamponi.
L'eventuale decisione non rispecchia la Costituzione ¢ la Libertd dei lavoratori ¢ offusca la Democrazia, cresado ulteriord
problcmauchc af dlpendent: di natura professionale, psicalogica ¢ discriminatoria olire al fitte che venga lesa non solo fu libertd ma
anche 1a privacy di ciescun dipendente. Ritengo che qucsla decisione non sia consona  afla tutela del personale della scuole, agli
alunni e alle loro famigtie. B' chiaro che ¢hi vuole vaceinarsi ¢ libero di farlo,come pitt volte gid detto, ma deve esstre aliretlanto
libero ¢hi non viole farlo o chi rion possa farlo, e inolire In scelta in entrambi i cast deve essere pcrsona!c e non pubblica. Rests
sottinteso che & necessario che vengano rispeltate da tutti Je regole sanitarie sul mantenimento di tutti quei dispositivi che riducono
Peventuale contagio ( mascherine, visiere, &tc...) ¢ le disposizioni sanitarie,81 chiede 'sumento stipendiale dei Docenti di suro 400 &
det Personale Ada di euro 300 ad adeguamento detlo standard Europeo,chiediamo Vintroduzione dei buoni pasto &l personale scuola,
visto clic esso ¢ gid presente nel Mior Direzione Repionale e Usp,e Pabolizione dei 400 curo al Docenti meritevoli, cosl facendo si
crea diseriminazione ¢ non uguaghianza fea it personale Pertanto chiediamo:

D Diiffida o riapplicare Yobbligo vaccinale all sospensions ded personale senza assegho ed a eventuale impiegoa
trenta sei ore dei Docenti on vaceinati in acee di non competenza;

2} Richiesta del aumento dello stipendio di 400 Eoro ai Docenti e di 300 euro al personale Ata come da

) standard Europco;

3) Introduzione buoni pasto per it personale seuola;
4)  Abrogazione della somma di 400 Euro per | Docenti Meritevoli.

Napoki, it 12.08.2022 i
ARt
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